
令和 3年度 第 3回 筑後市地域自立支援協議会 就労部会 

開催日時：令和 3年 11月 10日（水）13：30～15：00 

開催方法：オンライン開催（Zoom） 

         

出席者（事業所） 

和水想、デュナミス、プラムの小径、あいあい 

プラム.ちくご、ディアスポラ、あおぞら 

ハローワーク八女、ケア・ジャパン 

タマアグリ、はうす、さんふらわあ筑後 

植田病院、わかたけ作業所、モリッチ 

筑後市役所福祉課、ちくたくネット 

手をつなぐ育成会、筑後特別支援学校、事務局 

 

★テーマ「障害者雇用について」 

障害者の方を一般就労で雇用されている市内の企業「九州ダンボール株式会社」様から

ご講演を頂きました。創業 100年以上続く老舗の企業で、国の障害者雇用率の基準が

2.3％のところ雇用率 6.8％と、多くの障害者の方を雇用されています。 

 

★まずは採用までの流れや、企業が求める人材、そなえていてほしいスキル等、雇用す

る側としての視点でお話して頂きました。 

一般的に障害者雇用は定着率が課題と言われていますが、九州ダンボールでは、働き続

ける為に必要な配慮として、本人の得意不得意を考慮し業務内容とのマッチングに重き

を置かれているそうです。さらに実習を積み重ねることで自信を深める経験をしてもら

い、また企業全体として、その方に寄り添った支援を心がけておられました。 

 

★参加者からは 

「採用までの経緯、その後の働き方等について詳しく知ることができよかった」 

「就労支援の奥深さが知れてよかった」等の感想が聞かれました。 

 

 

 

★今後も就労部会では引き続き「障害者雇

用」について学ぶ機会を設けるとともに、

「福祉的就労」の課題についても考えていき

ます。障害のある方の生きがいづくりのため

に、支援者それぞれの立場から何ができるの

かを考え、「その人らしい働き方」を支援し

ていきます。 


