
筑後市女性人材リスト登録について 

 

【趣 旨】 

 筑後市は、男女が一人の人間として互いに人権を尊重し、ともに平等に社会参画する機

会が確保され、様々な分野でその個性と能力を十分に発揮できる、豊かで活力ある社会を

目指しています。 

 しかしながら、様々な分野で女性の参画が不十分であるのが現状です。 

 そこで、より多くの女性の皆様に政策・方針決定過程の場へ参加していただくことを目

的として、「筑後市女性人材リスト」を作成しています。 

 当リストの人材情報は、筑後市の審議会等の委員への登用の際に活用されます。 

 

 

 

 

【対象者】 

 筑後市内に在住又は在勤の２０歳以上の方で、市政や地域の発展に関心があり、まちづ

くりに関わりたい方 

※自薦・他薦は問いません。 

 

【申込み・登録】 

 「筑後市女性人材リスト登録票」を提出されますと、「筑後市女性人材リスト」へ登録さ

せていただきます。他薦される場合は、必ず本人同意の署名及び推薦者の署名を併せてお

願いします。 

 登録後は、筑後市役所の各課や関係団体等から女性人材を紹介してほしい旨の要望があ

った場合に、必要な情報を提供します。 

 登録後は、５年毎に登録継続の確認をさせていただきます。継続登録の意思連絡が無い

場合は、リストより抹消させていただきます。また、都合により登録抹消を希望される場

合は、直接市男女共同参画推進室へご連絡ください。 

※リスト活用にあたっては、プライバシーの保護に努めます。 

【問合せ先】 

〒833-8601 筑後市大字山ノ井８９８ 

筑後市役所 総務部 男女共同参画推進室 

電話：0942-65-7051 ＦＡＸ：0942-54-0336 

Ｅメール：danjo＠city.chikugo.lg.jp 

市の審議会における女性委員の割合 ３５％を目指します。 


